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ANEXO

Estatutos do Instituto Confucio
da Universidade de Lisboa

Artigo 1.°
Natureza

1 — O Instituto Confucio, abreviadamente designado por IC, ¢
a entidade criada entre a Universidade de Lisboa e o Gabinete do
Conselho Internacional do Ensino do Chinés da Republica Popular
da China.

2 — O IC constitui uma unidade da Universidade de Lisboa, direta-
mente dependente da Reitoria, nos termos do artigo 7.° dos Estatutos
da UL.

3 — O IC tem a sua sede na Alameda da Universidade, em Lisboa.

Artigo 2.°
Autonomia

O IC goza de autonomia técnica e cientifica e dispde das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelos presentes Estatutos e pelo Acordo entre
a Universidade de Lisboa e o Gabinete do Conselho Internacional do
Ensino do Chinés da Repuiblica Popular da China.

Artigo 3.°
Objetivos e atribuicdes
1 — Os objetivos do Instituto sdo:

a) Promover e propiciar o ensino da lingua chinesa em Portugal;

b) Desenvolver estudos académicos e consciéncia publica da cultura
chinesa;

¢) Atuar como intermediario entre Portugal e a China, nos campos da
linguistica, educagdo, cultura e negocios, e facultar atividades educativas
e de investigac@o que apoiem as ligagdes entre os dois paises.

2 — No desenvolvimento dos seus objetivos o IC fomenta:

a) O intercdmbio Portugal-China;

b) O ensino da lingua chinesa;

¢) A divulgagido da cultura chinesa;

d) Os lagos entre a comunidade empresarial portuguesa e os seus
pares na China;

e) A promogao de bolsas com ligag@o a China;

/) A colaborac@o com outras universidades em Lisboa.

Artigo 4.°
Orgios
Sao orgaos do IC:
1) A Diregao;
2) O Conselho Consultivo.
Artigo 5.°
Direcao

1 — A Direcgédo do IC ¢ constituida por um diretor e por um vice-
-diretor.

2 — O Diretor ¢ nomeado pelo Reitor da Universidade de Lisboa.

3 — Os vogais sdo nomeados pelo Reitor sob proposta do Di-
retor.

Artigo 6.°
Competéncia da Direcéio
Compete a Diregéo do IC:

a) Gerir o IC, assegurando o seu regular funcionamento;
b) Dar execugao as disposi¢des legais, bem como as determinagdes
e orientagdes relativas a organizacgdo e funcionamento.

Artigo 7.°
Competéncia do Diretor

Compete ao Diretor do IC:

a) Representar o IC;

b) Convocar e presidir as reunides da diregao;

¢) Exercer as demais fung¢des que lhe sejam delegadas pela Diregéo
e pelo Reitor da Universidade de Lisboa.
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Artigo 8.°
Conselho Consultivo

1 — O Conselho Consultivo do IC é composto por elementos desig-
nados pelas universidades publicas da area metropolitana de Lisboa.
2 — Compete ao Conselho Consultivo definir a estratégia, o planea-

mento e o or¢amento anual do Instituto.
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Despacho n.° 10265/2012

Estatutos do Instituto D. Luiz da Universidade de Lisboa

Ao abrigo do artigo 55.° dos Estatutos da Universidade de Lisboa
(UL), publicados na 2.* série do Didrio da Republica, n.° 148, de 1 de
agosto de 2008 e alterados na 2.* série do Didrio da Republica, n.° 229,
de 29 de novembro de 2011, determino a publicagdo dos Estatutos do
Instituto D. Luiz aprovados por delibera¢do de 30 de maio de 2012 do
conselho geral, no termos e para os efeitos do disposto n.° 2 do artigo 7.°
dos Estatutos da UL.

2 de julho de 2012. — O Reitor da Universidade de Lisboa,
Prof. Doutor Antonio Sampaio da Novoa.

ANEXO

Estatutos do Instituto D. Luiz da Universidade de Lisboa

Artigo 1.°
Natureza

1 — O Instituto D. Luiz, abreviadamente designado por IDL, tem a
sua origem no Observatdrio Meteorologico do Infante D. Luiz, fundado
na Escola Politécnica em 1853.

2 — O IDL constitui uma unidade da Universidade de Lisboa, dire-
tamente dependente da Reitoria, nos termos do artigo 7.° dos Estatutos
da UL.

3 — O IDL tem a sua sede no Campo Grande, Edificio C1, Alameda
da Universidade, em Lisboa.

Artigo 2.°
Autonomia

O IDL goza de autonomia cientifica e técnica e dispde das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelos presentes Estatutos.

Artigo 3.°
Atribuicoes

O IDL tem como atribuigdes a promocéo da investigacao cientifica e o
apoio ao ensino pré e pos graduado em Geociéncias, Ciéncias Geofisicas,
da Geoinformagao, das Energias Renovaveis e areas afins, a prestagdao
de servigos a comunidade, a manuteng@o das séries meteorologicas e
geofisicas mais antigas do Pais e a participagdo nas redes nacionais e
internacionais de monitorizagao geofisica e de investigacdo.

Artigo 4.°
Competéncias
Compete ao IDL:

a) Desenvolver por si ou em colaboragdo com outras entidades es-
trangeiras, investigacdo, estudos e prestacdo de servigos na area das
Ciéncias, Geociéncias e Geofisicas;

b) Manter e atualizar as séries de observagdo geofisica sob sua res-
ponsabilidade;

¢) Colaborar na organizagdo de cursos pré e pos-graduados, semina-
rios e outras actividades de formagao organizadas pela Universidade
de Lisboa;

d) Preparar e facultar estagios destinados a investigadores, técnicos
e estudantes;

e) Fornecer informagdes sobre clima, fenomenos meteorologicos e
sismoldgicos a entidades oficiais e privadas e ao publico em geral,

/) Promover atividades de extensdo cultural e de divulgagdo cien-
tifica.

Artigo 5.°
()rgﬁos
Séo orgaos do IDL:
1) A Diregao.
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2) O Conselho Cientifico.
3) A Comissao Externa de Acompanhamento.

Artigo 6.°
Direcao
1 — A Diregdo do IDL ¢ constituida por um Diretor e por dois vogais.
2 — O Diretor ¢ nomeado pelo Reitor da Universidade de Lisboa de
entre os investigadores integrados no Instituto que sejam docentes da
Universidade de Lisboa, sob proposta do Conselho Cientifico do IDL.
3 — O Diretor responde directamente perante o Reitor.
4 — Os vogais sdo nomeados pelo Reitor sob proposta do Diretor de
entre os investigadores do Instituto.
5 — O mandato dos membros da Diregdo € de trés anos.
6 — A Dire¢do retine ordinariamente uma vez por més e extraordi-
nariamente quando convocado pelo Diretor.
7 — As deliberagdes da Diregao sdo tomadas por maioria simples,
tendo o Diretor voto de qualidade.
8 — O Diretor pode ser dispensado, total ou parcialmente, do servigo
docente pelo Reitor.

Artigo 7.°
Competéncia da Direcdo
Compete a Diregdo:

1) Gerir o IDL, assegurando o seu regular funcionamento;

2) Dar execugao as disposicdes legais, bem como as determinagdes
e orientagdes relativas a organizagéo e funcionamento;

3) Propor a admissdo de pessoal e a celebragdo e rescisdo de contratos
de pessoal, solicitando o parecer do conselho cientifico;

4) Promover a expansao e desenvolvimento das atividades, solicitando
o parecer do conselho cientifico, quando o julgar necessario.

Artigo 8.°
Competéncia do Diretor
Compete ao Diretor:

a) Representar o IDL no Senado e demais 6rgéos da Universidade
para que seja eleito, bem como, nos actos publicos em que o Instituto
intervenha;

b) Convocar e presidir as reunides da dire¢do e do conselho cien-
tifico;

¢) Propor a designacdo dos vogais da Direc¢ao e dos coordenadores
dos Grupos de Investigacdo;

d) Exercer as demais fungdes que lhe sejam delegadas pela Diregéo
e pelo Reitor da Universidade de Lisboa.

Artigo 9.°
Vogais da Dire¢ao
Compete aos vogais da Diregdo compete:

a) Substituir o Diretor nas suas auséncias e impedimentos;
b) Exercer as competéncias que lhes sejam delegadas pelo Diretor.

Artigo 10.°
Conselho Cientifico

1 — O Conselho Cientifico ¢ presidido pelo Diretor ¢ dela fazem
parte os investigadores integrados.

2 — O Conselho Cientifico pode reunir em sessdo plenaria e em
comissdo coordenadora, sendo esta constituida pelo Diretor, vogais e
coordenadores dos grupos de investigacao.

3 — O Conselho retine em sessdo plenaria, ordinariamente, uma vez
por ano, para estabelecer e apreciar o Relatorio e o Plano de Atividades,
e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor ou por um tergo
dos seus membros.

4 — Cabe ao Conselho dar parecer sobre a contratagao de investi-
gadores e outros colaboradores cientificos, bem como sobre acordos,
protocolos e convénios de incidéncia cientifica ou pedagdgica celebrados
pelo IDL.

5 — O Conselho delibera por maioria simples dos seus membros.

6 — Sob proposta do Conselho Cientifico do IDL, o Reitor podera
autorizar a integragdo no IDL de investigadores doutorados com atividade
nas areas cientificas do IDL ou de centros de investigacao.

Artigo 11.°

Comissdo Externa de Acompanhamento

O Reitor da Universidade de Lisboa pode nomear, sob proposta do
Diretor do IDL, uma comissdo externa de acompanhamento, constituida
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por trés a cinco personalidades relevantes da comunidade cientifica,
nacional ou internacional, a quem compete dar um parecer anual sobre
o relatorio e plano de actividades.

Artigo 12.°
Receitas

As receitas do IDL, designadamente as que lhe forem atribuidas por
contratos de prestacdo de servicos e outras, serdo alocadas ao orgamento
da Universidade de Lisboa, bem como quaisquer rendimentos, subsi-
dios, herangas, legados, doagdes e depositos provenientes de pessoas
publicas ou privadas e todos os demais direitos que lhe advierem a
titulo gratuito, com o objetivo de fomentar actividades no ambito da
area cientifica do IDL.

Artigo 13.°
Servicos

O IDL dispde de Laboratérios de Geomagnetismo, Sismologia,
Geofisica Aplicada, Modelagao Atmosférica, Climatologia, Tectonica
Experimental, Geodesia, Sistemas de Informacdo Geografica, Servigo
de Biblioteca ¢ Documentagao e uma Secretaria.
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Centro de Recursos Comuns e Servicos Partilhados

Aviso n.° 10274/2012

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, na carreira e categoria de Assistente Operacional,
na modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas por
tempo indeterminado.

Nos termos do disposto no artigo 50.° da Lein.® 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, conjugado com o artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de janeiro, com as altera¢des que lhe foram introduzidas pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se ptblico que, por despacho, de
9 de julho de 2012, do Reitor da Universidade de Lisboa, Prof. Doutor
Antonio Sampaio da Novoa, se encontra aberto procedimento concursal
comum, pelo prazo de 10 dias tteis contados a partir da data de publi-
cacdo do presente aviso no Didrio da Republica, para preenchimento
de um posto de trabalho, na carreira e categoria de Assistente Opera-
cional, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes ptiblicas por
tempo indeterminado, para exercer fungdes nos Servigos Campus do
Centro de Recursos Comuns e Servigos Partilhados da Universidade
de Lisboa (SPUL).

1 — Modalidade do procedimento: o presente aviso reveste a forma
de procedimento concursal comum, por inexistir reservas de recruta-
mento constituidas, quer no proprio servigo, quer na Direcao-Geral da
Administragdo e do Emprego Publico, de acordo com a informagio
disponibilizada no seu sitio institucional.

2 — Modalidade de contrato: o procedimento concursal destina-se a
ocupagdo de um posto de trabalho, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, previstos no mapa de
pessoal ndo docente do SPUL, de acordo com o disposto no n.° 2, do
artigo 6.°, da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro.

3 — Enquadramento legal: Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro;
Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho; Lei n.° 59/2008,
de 11 de setembro; Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro; Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril; Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro.

4 — Local de trabalho: o posto de trabalho situa-se nas instalagdes
da Universidade de Lisboa.

5 — Caracterizagao geral dos postos de trabalho: o posto de trabalho
a concurso envolve o exercicio de fungdes da carreira geral de Assistente
Operacional, tal como descritas no anexo a Lei n.° 12-A/2008, de 27
de fevereiro.

O Assistente Operacional desempenhara as suas fungdes no apoio a
manutengdo dos edificios A e B e ao bloco de apartamentos do Instituto
para a Investigagao Interdisciplinar da Universidade de Lisboa (III UL),
competindo-lhe, designadamente:

a) Controlo e monotorizagio do parque automovel do III UL; acompa-
nhamento dos contratos existentes no III UL; fornecimento aos diversos
setores de todo o material necessario ao funcionamento dos mesmos;
providenciar o arrumo de todo o material que seja rececionado com
excecdo do destinado a zona de restauragéo.

b) Identificar as necessidades de manutengéo que venham a verificar-
-se no ambito dos edificios III UL e solicitar intervengao, apds reporte
ao superior hierarquico, sempre que se verifique necessario; Proceder





